ESTATUTO DA AVISGO
AVISGO - Associagio da Visio, Incluséo e Salde do Estado de Goias

CAPITULO | i
DA DENOMINAGAO, SEDE, AREA E DURAGAO.

Art. 1° - Sob a denominagéo, Associagao Civil, sem fins lucratives que se regera pelo
presente estatuto e pela legislagdo especifica, fundada em 20 de agosto de 2022,
registrada no Cartério.

Art. 2° - A sede da esta localizada na Rua Professor José Teles Quadra 1-G Lote 18
Jardim Todos os Santos, na cidade de Senador Canedo CEP 75.261-288.

Art. 3° - A sua area de agdo sera em todo o Estado de Goids e foro no municipio de
Senador Canedo.

Art. 4° - A duragdo da AVISGO - Associagdo da Visdo, Inclusio e Saide do Estado de
Goias é por prazo indeterminado.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 5° - A AVISGO — Associacdo da Visao, Inclusio e Sadde do Estado de Goias terd
como objetivos:

a) Promocgao social.

b) Promocgéo de salde (teste do olhinho), triagem de retinopatia diabética, glaucoma,
fundoscopia, medida de pressao intraocular, acuidade visual

c¢) Promocéo de inclus&o social

d) Promover politicas publicas, para inclus&o dos deficientes visuais, prevengao de
doencas oculares evitando a cegueira.

e) Cultura

f) Saude

g) Inclusdo econdmica dos deficientes visuais

h) Esporte para cegos, incentivando o esporte paralimpico

i) Estabelecer convénios com entidades publicas nacionais € internacionals e privadas

J) Pesquisa cientifica

k) Estiticas

[} Epidemioclogia

Art. 8° - Para execucéo de suas diretrizes a AVISGO — Associagédo da Visao, Inclusio e
Saude do Estado de Goias, podera realizar convénios com quaisquer entidades plblicas
efou privadas, nacionais efou internacionais, visando a conjun¢do de recursos para a

consecucao de seus objetivos.
Art. 7° - AVISGO — Associacédo da Visao, Inclusio e Salide do Estado de Goias, ?,e" '
atendimentc de seu plano de agio se propbe: \ _I""

| — Defender os interesses de seus associados perante as autoridades, 6rgéos, entidad

publicas, privadas, federais, estaduais e mUQL?JE,ﬁ.ESu'e Regstros de Titulos e

Documentos e Civil das Pessoas
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Il — Administrar os bens e servigos, de quaisquer natureza, fazendo e executando os
rateios das despesas administrativas e fixas entre os associados, caso sejam

necessarias;

Il = Criar € manter cursos profissionalizantes de inclusdo, especializagdc na area de
atuagdo e aperfeicoamento, através de simposios, seminarios, encontros e outras

atividades congéneres;

IV -~ Manter intercambio com entidades congéneres, objetivando a troca de experiéncias,
informagdes e temas de interesses da classe;

V — Estudar e empreender outras iniciativas dos membros da associacao;

VI — Estudar as condi¢gdes sociais dos assistidos em busca de solugdes que visem seu
desenvolvimento;
VIl - Reivindicar junto aos 6rgaos publicos, melhorias € / ou reparos referentes a

infraestrutura das instalacdes em beneficio dos associados, assistidos pela AVISGO e
seus familiares nas areas de educagio, salde, transporte, comunicagio, seguranga,

cultural e social;

VIII — Orientar os associados nos servicos que visem melhorias em suas atividades de
trabalho;

IX — Colaborar com Associagao que atuem na area social e que possam trazer beneficios
aos associados e aos assistidos.

Art. 8° - A AVISGO - Associagdo da Visao, Inclusdo e Salide do Estado de Goias,
para execugdo e desenvolvimento de suas atividades, podera contratar servigos de
profissionais liberais, para prestagéo de servicos e assisténcia aos associados e aos

assistidos,

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

€

Art. @° - Séo considerados associados todos aqueles que, sem impedimentos legais,
forem admitides como tais, mediante o preenchimento de formularic proprio, € que sejam
aprovados pela Diretoria da AVISGO, e mantenham em dia as suas contribuigcbes
mensais estipuladas pela Assembleia Geral com total e fiel obediéncia a este Estatuto.
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Art 10° - Ficaram criadas as seguintes categorias de associados, a saber:

Serventia de Re
Documentos ¢

I — Associados Master — os que tomaram a iniciativa de mudangas aprovados nessa data:

Il - Associados Contribuintes — os inscritos apds a aprovacao desse estatuto, os quais N

contribuirdo mensalmente conforme valor estipulado pela diretoria e referendado em - 3

Assembleia; C Jr"“’
r

Il — Associados Beneméritos ~ os inscritos com aprovag&o em reunido de diretoria, que
receberéo esse titulo e sdo isentos de qualquer tipo de contribuigao.

Paragrafo Unico — poderao ser considerados associados honorarios, pessoas que tiver
prestado relevantes servicos & Associagdo, mediante proposta devid
fundamentada pela Diretoria.




Art. 11° - Séo direitos dos Associados:

| — Frequentar a sede da AVISGO — Associagdo da Viséao, Inclusédo e Satlde do Estado
de Goias;

Il - Participar de suas atividades;

Il — Participar das Assembleias Gerais e exercer o direito de votar, desde que sejam
associados ha mais de doze (12) meses, a partir dessa data, e estejam em dia com suas

mensalidades;

IV — Propor candidatos a associados, assinando as respectivas propostas;

V — Serem eleito para qualquer cargo desde gue estejam associados ha mais de 12
(doze) meses;

VI - Propor & Diretoria, por escrito ou verbalmente, quaisquer medidas que julgarem de
proveito aos associados;

VIl — Recorrer dos atos da Diretoria, quando julgarem prejudiciais aos seus direitos;
VIl — Requerer informag&es sobre assuntos que lhe digam respeito;

IX — Gozar de todos os beneficios estabelecidos neste Estatuto;

X — A garantia da possibilidade da convocagéo da reunido de qualquer 6rgéo deliberativo
por requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados;

Xl — Solicitar seu afastamento mediante requerimento direcionado ao presidente da
associagdo, sendo este deferido desde que o associado ndo esteja em debito com a
associagao.

Paragrafo Unico — Os direitos dos associados serdo exercidos somente dentro dos limites
deste Estatuto.

Art. 12° - Sao deveres dos associados: g &
)
. . 28
| — Acatar as decisdes tomadas em Assembleia Geral; &
o
. . -
Il — Obedecer as disposi¢des deste Estatuto; BEE
&ty

[+ 1]
. . . . o @
lll — Pagar as mensalidades e taxas dentro do prazo estipulado pela Diretoria; 83
o =
-—
IV — Zelar pelo patriménio fisico e moral da Associago; § 5
& o
o 2y

V- Colaborar para o desenvolvimento e prestigio da Associacao;
VI - Aceitar e bem desempenhar os cargos para os quais forem nomeados ou eleitos;

VIl - Respeitar e acatar as autoridades constituidas da Associagao;

VIIl - Observar as prescrigdes deste Estatuto e as eleigbes dos érgéos de administragéo

da Associagao.

Art. 13° - Esta sujeito a pena de adverténcia o associado que:
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| — Recusar sistematicamente a colaborar com a Associagdo no que determina este

Estatuto.
Paragrafo Unico — As aplicagdes das penalidades serdo impostas pela Diretoria e cabera

o direito de defesa e recurso por escrito.
Art. 14° - Perde-se a condigéo de associado:

| - Saida voluntaria; que devera ger foito padido por escrito e entregue a diratoria;
Il - Pela Exclus&o, regulamentada no regimento interno;

Il - Pela perda do dominio da propriedade ou mudanga,

IV — Pelo Falecimento.

Art. 15° - A admisséao sera concedida mediante pedido expresso do associado, anotando-
se o0 ato no Livro de Registro de Associados.

Art. 16° - O descumprimento de qualguer disposi¢éo deste Estatuto, ou pratica de ato
lesivo aos interesses e objetivos da Associagéo, implicara na excluséo do associado por
ato da Diretoria, cabendo o direito de defesa e recurso contra esta pretensao, no prazo de
guinze (15) dias.

Paragrafo Unico — Decorrido o prazo, sem interposic&o de recurso, ou se este for
denegado, efetivar-se-a a exclusdo, mediante termo lavrado no Livro de Registro de
Associados, com a transcrigdo das circunstancias que motivaram a excluséo.

Art. 17° - Ocorrendo o falecimento do associado fundador ou do associado contribuintes,
cessam seus direitos e devera ser feito o registro no livro competente.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA E COMPETENCIA DOS ORGAOS QUE ADMINISTRAM A
ASSOCIACAO

Art. 18° - A AVISGO - Associacdo da Viséo, Inclusio e Saide do Estado de Goias,
exercera suas fungdes através dos seguintes 6rgéos:

| — Assembleia Geral:
Il = Diretoria;
Il — Conselho Fiscal.

SECAOQ | - Da Assembleia

Inciusido e Saiilde do Estado de Goias e se reunird ordinaria ou extraordinariamente

observadas as formalidades legais e as disposig6es do presente estatuto. o

Art. 19° - A Assembleia Geral é o 6rgac maximo da AVISGO — Associagdo da Visio, (\
i

Art. 20° - A Assembleia Geral Ordinaria sera realizada anualmente, dentro de no maximo
trinta (30) dias apés o término do exercicio social.

Art. 21° - Compete & Assembleia Geral Ordinaria defiberar SOQ{?ﬁmns e

Gerventia ae Regis tros
pecumentos € Civil das Pess0as
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| — A prestacéo de contas da Diretoria, mediante apresentacéo dos relatorios e balancetes
mensais e do Balango Geral, aprovados pelo Conselho Fiscal;

Il - Eleigiio dos membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e suplente, a cada 03 (trés)
anos;

Il — O orgamento anual de receita e despesas da Associacio;

V — Estudo e aprovacio do programa da Associagéo para o ano subsequente;

Art. 22° - Compete a Assembleia Geral Extraordinaria qualquer assunto que surgir de
urgéncia e os assuntos que ndo séo tratados nas Assembleias Gerais Ordindrias como:

| — Destituir os membros que compde a administragéo da associagao;
Il — Alterar o Estatuto Social no todo ou em parte;

Paragrafo 1° - Para as deliberagdes dos incisos | e |l deste artigo, serd necessaria a
convocagio especifica de assembleia geral, que tera quorum de 2/3 (dois tergos) dos
associados em primeira convocagao € em segunda convocagdc meia hora apds com no
minimo 1/5 {um quinto) dos associados presentes e em terceira e Ultima convocacéo, 15
{(quinze) minutos apds o horario fixado para a segunda convocagao com a presenc¢a de
qualguer nimero de associados.

Paragrafo 2° - No edital de convocagao para assembleia extraordinaria devera ser com no
minimo 05 (cinco) dias de antecedéncia, constando data, horario, local e assuntos a
serem tratados.

Art. 23° - As resolugdes tomadas pelas Assembleias Gerais sé poderdo ser modificadas
ou revogadas por outra Assembleia.

Art. 24° - A Diretoria fard constar nos Editais que divuigar, para a realizagéo da

Assembleia Geral Ordinaria, que se acha a disposi¢do dos associados na sede da
Associagéo:

| — Relatério da Diretoria;

Il - Balango Geral e Contas;

Il - Parecer do Conselho Fiscal;

IV — Orgamento Anual de Receita e Despesa.

Art. 25° - A Assembleia Geral Extraordinaria poderd ser convocada a qualquer tempo pela
Diretoria ou pelo Conselho Fiscal.

Art. 26° - A realizagao de qualquer assembleia sera na sede da associagdo. Em caso de
forga maior, efetuar-se-4 em outro local, desde que na mesma cidade em que /a
associacio tenha sede, devendo o respectivo edital indica-lo com clareza. L ~

Art. 27° - Os presentes a assembleia geral deverdo comprovar sua qualidade de
associados e assinar a lista de presencas.

Art. 28° - As decisbes da Assembleia Geral serdo acatadas por todos os associados ainda
gue discordantes ou ausentes.



SEGAO Il
DA DIRETORIA

Art. 29° - A Diretoria da AVISGO — Associagdo da Visao, Inclusdo e Saude do Estado
de Goias compor-se-a.

l.  Presidente;

Il.  Vice-Presidente,
ll.  1°e 2° Diretores (as) Secretarios (as);
IVV. 1° e 2° Diretores (as) Tesoureiros (as);

Paragrafo Unico - A Diretoria sera eleita para um periodo de 04 (quatro) anos, podendo
ser reeleita.

Art. 30° - O presidente da Associagio prestard servicos administrativos na sede da
Associacao.

Art. 31° - Compete a Diretoria:
| — Elaborar o regimento interno;,
Il — Dirigir e administrar a Associagio;

Il — Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto, o regimento interno, bem como as
deliberagbes das Assembleias Gerais;

IV — Reunir-se em sessao, pelo menos uma (01) vez a cada bimestre, podendo ser virtual
ou presencial, indicando a forma quando for virtual e cerificar-se que todos os
participantes estejam conectados;

V — Convocar Assembleia Geral Extraordinaria;
VI - Convocar Assembleia Geral Ordinaria;

Vli — Criar Departamento;

VIII — Autorizar despesas administrativas;

IX — Apresentar anualmente, relatorio de suas atividades e balango geral, acompanhado
do parecer do Conselho Fiscal, para aprecia¢ao da Assembleia Geral;

X — Adquirir com a aprovagdo da Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente
convocada para esse fim, bens iméveis para uso da Associa¢ao, com a assinatura do aval
do Presidente;

XI — Elaborar, aprovar e expedir regulamento e normas administrativas e instrugo de
Servigos;

Xl - Organizar quadro de empregados colaboradores da Associagéo:

mesmaos, Serventia ge Registros de Titulos &
Documentos e Civil das Pessoas

Xl — Decidir sobre casos omissos no presente estatuto desde que se modifique é/
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XIV — Promover licitagao para aquisicdo de material de uso da associagao, através de
edital.

Art. 32° - Compete ao Presidente:

| — Representar a Associagao em todos os atos oficiais, administrativos e judiciarios, ativa
@ passivamente, juntamente com qualguer outro membro da Diretoria, ou nomear quem o
rapraganta’

Il — Presidir as sessdes da Diretoria;
lIl — Autorizar o pagamento das despesas;

IV — Assinar Atas de Assembleia de Associagdo, depois da cotacdo e do registro das
assinaturas na lista de presengas, bem como rubricar os documentos da secretaria e da

tesouraria;

V — Assinar as correspondéncias;

VI- Assinar com o tesoureiro todas as operagdes bancarias;

VIl - Nomear funcionarios, contratar profissionais liberais e fixar seus vencimentos;
VIl - Nomear comissées para estudos especiais;

IX — Assinar regulamentos, portarias, editais, circulares e demais atos para o bom
desempenho das atividades administrativas;

X — Recorrer das resolugcbes da Diretoria que julgar contrarias aos interesses da
Associagdo ou em desacordo com o estatuto, desde que confirmadas, apelando a
Assembleia Geral, se necessario.

Art. 33° - Compete ao Vice-Presidente;
| — Substituir o Presidente em seus impedimentos e sucede-lo em caso de vacancia:

Il - Participar do planejamento e execugéo das atividades da associagao, juntamente com
0 Presidente.

Art. 34° - Compete ao 1° Secretéario (a):

| - Administrar e/ou executar todo o servigo de competéncia da secretaria;
Il - Redigir e lavrar as Atas das Assembleias e das sessées da Diretoria.
Art. 35° - Compete ao 2° secretério (a):

| - Substituir o 1° Secretario em seus impedimentos eventuais.

Art. 38° - Compete ao 1° Tesoureiro (a):

| — Responder por todo trabalho da tesouraria;

Il - Manter sob sua responsabilidade todos os valores e bens da Associagao;

Il - Assinar recibos relativos & cobertura de mensalidades, subvengdes, doacgdes e
legados;



IV — Apresentar mensalmente & Diretoria o balancete mensal das Receitas e Despesas;

V — Depositar em estabelecimento bancario escolhido em reuniéio da Diretoria, toda a
receita da Associagdo, evitando ao maximo a permanéncia de dinheiro em caixa;

VI - Efetuar todos os pagamentos, observando ¢ orgamento programado pela Associagao
e aprovados pelo Presidente;

VIl — Assinar, sempre com o Presidente, todas as operagdes bancarias;
VIII — Participar do planejamento e execugéo das atividades da AVISGO.
Art. 37° - Compete ao 2° Tesoureiro (a):

| — Substituir o 1° Tesoureiro (a) em seus impedimentos.

Art. 38° - Compete ao Diretor (a) técnico (a) administrativo

| — Cuijo titular & o responsavel por tomar as melhores solugdes para os desafios tecnicos
administrativos enfrentados pela associacéo

Il - Organizar, planejar e orientar a utilizagao dos recursos financeiros, tecnolégicos e
fisicos da associagéo na busca pelos melhores resultados.

Ill — Esta diretoria terd o nome indicado pelo presidente da AVISGO, e, por ser um cargo
eminentemente técnico, devera ter o nome aprovado pelos demais membros da diretoria,
podendo ser exercido, cumulativamente, com outro cargo da diretora, exceto com o cargo
de presidente.

SECAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 39° - O conseltho Fiscal compor-se-4 de 04 (quatro) membros, sendo 03 (irés)
membros efetivos e 01 (um) membro suplente, todos serao eleitos em assembleia geral
ordinaria para 0 mandato de 04 (quatro) anos.

Art. 40° - Compete ao Conselho Fiscal;

| — Fiscalizar a contabilidade da associag&o, verificando a qualquer momento, o saldo de
caixa, € obrigatoriamente, ac menos uma vez por més;

Il - Examinar e emitir parecer sobre os balancetes mensais;

Il -~ Examinar e emitir parecer sobre as contas e relatérios anuais da Diretoria, bem como
sobre o Balango Geral; -

IV — Examinar livros, documentos, correspondéncias e fazer inquéritos; L’”/J )

V — Aprovar a efetivagio das despesas extraordinarias que, por sua urgéncia, nao

possam aguardar a realizagdo da Assembleia Geral, que deverao ser referendadas pela
mesma;

VI - Convocar Assembleia Geral Extraordinaria;

Serventia ge Registros de Titulos &
Documentos & Civil das Pessoas
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VIl - Fiscalizar atos administrativos da Diretoria;
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VIII - Participar do planejamento e execugéo das atividades da Associagao;

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal tem as atribuigdes e os poderes gue séo conferidos
por lei.

Art. 41° - Compete aos Suplentes do Conselho Fiscal:

| - Substituir os efetivos em seus impedimentos e sucede-los em caso de vacancia.

CAPITULO V
DO EMBAIXADOR

Art. 42° - A AVISGO, podera nomear e aprovar nome de pessoas fisicas, para 0 cargo de
embaixador da associagdo, ao qual cabera, ao ocupante do cargo de emba_uxador da
associacdo, servir como uma ponte entre a associagdo e a comunidade, ajudando a

promover eventos, fortalecer parcerias e aumentar a visibilidade.

Art. 43° - Etapas e consideragbes para formular e implementar o cargo de embaixador:
§1° Qualificagbes e Requisitos:

I - Experiéncia e Habilidades:

a) Experiéncia em areas relacionadas, como comunicagdo, relagbes publicas ou

lideranca comunitéria;

b) Habilidades de comunicagéo e apresentacao;

¢) Conhecimento e entusiasmo pela missao e objetivos da associagac;

d) O candidato ao cargo de EMBAIXADOR, se submetera a um processo de selegéo que
pode incluir entrevistas, revisao de curriculos e referéncias;

e) O embaixador sera escolhido pela diretoria e seu nome submetido a AGE, convocada
exclusivamente, para este fim;

f) O EMBAIXADOR, poderd deverd ser nomeado pela diretoria, apés aprovagdo em
AGE, para um periodo de 02 (dois) anos;

g) O EMBAIXADOR, podera ser destituido do cargo “Ad referendum” da AGE;

h) G EMBAIXADOR, néo tem direito a voto nas assembieias, exceto se 0 mesmo for
membro da AVISGO, estando inscrito no quadro societario conforme o Art.9° deste

estatuto;
i) O EMBAIXADOR, assinara TERMO DE VOLUNTARIADOQ, conforme a Lei 9.608/1008&/

Il - Qualificagdes Desejadas: &}J

a) Experiéncia anterior em trabalho voluntario ou em posi¢des de lideranga;
b) Rede de contatos relevantes que possam beneficiar a associacao.

- Objetivos do Cargo do embaixador da AVISGO.

e550as
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a) Representar a Associagdo: O embaixador deve atuar como um representante da
associagdo em eventos, reunifes e outros contextos relevantes, com o
conhecimento prévio do Presidente da AVISGO e autorizacéo por escrito.
Prom_over a Missao: Ajudar a divulgar a misséo e os objetivos da associagao,
engajar novos membros e promover causas especificas, com o conhecimento e
autorizacao prévia do Presidente da AVISGO.

Estabelecer Parcerias: Trabalhar para criar e manter relacionamentos com outras
organizacies, empresas e individuos que possam apoiar a associacdo, com
autorizag&o tacita da Diretoria da AVISGO.

o
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IV - Responsabilidades do EMBAIXADOR:

a) Participar de eventos e atividades organizados pela associagdo, quando
convidado.

b) Falar em nome da associagdo em eventos publicos ou privados.

¢) Colaborar com a equipe de comunicagdo para criar conteido, como posts em
redes sociais e artigos.

d) Auxiliar na organizagao de eventos e iniciativas da associagao.
e) Facilitar a comunicagéo entre a associagéo e outros grupos de interesse.

V - Processo e Critérios de Selegao:

a) O candidato ao cargo de EMBAIXADOR, devera apresentar curriculo ou ter seu
nome formalmente indicado a Diretoria, que sera apresentado previamente a
Diretoria da AVISGO, 0 que & necessario para que o candidato seja indicado para
o cargo de embaixador e seu nome submetido a AGE;

by Estabelecer a nomeacgao sera feita pelo presidente da AVISGO, ap6s a aprovagéo
da AGE;

c) O periodo de permanéncia no cargo é de 02(dois) anos, podendo ser reconduzido.

d) E facultada a AVISGO, nomear para o cargo mais de uma pessoa.
VI — Termos, Condigdes e Duragdo do Mandato:

a) O embaixador servira no cargo, pelo periodo de dois anos, ou conforme
necessario,

b) O cargo sera voluntario conforme os enunciados da Lei 9608/1998.

c)

VIl - Documentagéo da relagdo com a AVISGO: Contrato ou Termo de Compromisso:

a) O embaixador assinara Termo de Voluntariado, para formalizar sua atuagéo junto a
AVISGO, que contera a descrigdo do cargo e descreverdo as responsabilidades,
expectativas e termos do cargo;

b) Reconhecer e valorizar o trabalho dos embaixadores através de agradecimentos,
prémios ou outros métodos de reconhecimento.

DO PATRIMONIO

Art. 44° - Farao parte do patriménio da Associagio; ,.\\
ye
| — Seus bens mdveis e imoveis: /J\J

Il — Reservas, contribuices, legados ou verbas especifica, donativo e subvengdes;

Il — Areas destinadas a equipamentos comunitarios e outros iméveis a serem recebidos
em doacgao;

Art. 43° - A alienagdo hipoteca penhor ou permuta dos bens patrimoniais da associagao,
somente podera ser decidida por aprovagio da maioria absoluta em Assembleia Geral,
convocada especificamente para tal fim, onde sera também definido o responsavel pela
agao. A convocagao podera ser feita por um dos membros da Diretoria.

CAPITULO VI

Serventia ae Registros de Titulose  DOS RECURSOS
Documentos e Civil das Pessoas
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zntia de Regrstros de Tituios e

Art. 45° - A receita da Associagédo sera constituida:
| — Mensalidade de manutengéo, pagas pelos associados, que sera fixada pela Diretoria;

I = Mensalidades especificas destinadas a campanhas ou projetos aprovados em
Assembleia Geral,

Il - Rendas eventuais, doagtes, legados, convénios com entidades publicas ou privadas,
nacionais ou internacionais, emendas parlamentares, subvengbes, transferéncias de
recursos por 6rgao dos poderes, executivo, legislativo e/ou judiciario, mediante convénios,
contratos de repasse e termos de cooperagéo, efou instrumentos congéneres com oérgéos
de entidades publicas ou privadas e donativos.

CAPITULO VI
DISSOLUGCAO E LIQUIDAGAO

Art. 46° - A associagdo podera ser extinta por deliberagdo da 2/3 dos associados, em

qualquer tempo, desde que seja convocada uma Assembleia Geral Extraordinaria para tal
fim.

Art. 47° - A associacdo também podera ser extinta por determinagéo legal.

Art. 48° - No caso de extingéo, competira a Assembleia Geral Extraordinaria estabelecer o

modo de liquidagdo e nomear liquidante e o Conselho Fiscal que devam funcionar durante
o periodo da liquidagao.

Art. 48° - Extinta a Associagao, seus bens serdo doados a uma instituigdo congénere.

Art. 50° - Os associados ndo respondem solidaria nem subsidiariamente pelas obrigagdes
contraidas pela Diretoria em nome da associagéo.

CAPITULO VIII
DO PROCESSO ELEITORAL DA ASSOCIAGAO

Art. 51° - O associado tera direito a voto quando for associado h& mais de seis (06) meses

e direito de ser votado, se associado hd mais de doze (12) meses, e ainda se estiver em
dia com suas mensalidades:

Paragrafo Unico — No caso de a assembleia Geral deliberar sobre assunto que se refi
ao proprio associado, ele tera direito a voto.

Art. 52° - O associado tera direito a apenas um (01) voto na assembleia Geral.

Art. 53° - As eleigdes para preenchimento dos cargos eletivos seréo realizadass &30
(trinta) dias apos o vencimento dos mandatos dos membros da Diretoria e conselho fiscal.

Art. 54° - Todas as eleigbes obedecerdo ao principio do voto secreto ou aclamagao,
assegurado aos associados quites com a tesouraria, no maximo quarenta e oito (48)
horas antes da hora marcada para realizagao de pleito.

Art. 55° - A eleiglo sera dirigida por uma comissdo, composta de 03 (trés) membros -
titulares que dividirdo entre si as atribuigdes, especialmente designada pela Diretoria.

§ 1° - Os membros da Comisséo Eleitoral néo poder&o concorrer por nenhuma chapa;



§ 2° - S6 poderdo concorrer nas eleicoes, as chapas registradas junto a comissao
eleitoral, até cinco (05) dias antes da realizagdo da mesma;

§ 3° - A apuragdo do resultado da eleigédo far-se-4 imediatamente ap6s o encerramento,
com a imediata ciéncia a assembleia;

§ 4° . Verificando empate entre duas chapas, sera realizada nova eleicio dentro de
quinze (15) diag, fieando decde ja convocados todos os prasentes a assembleia;

§ 5° - O local onde se processard a votagdo bem como o prazo de duragéo da eleigao,
sera determinado pela Diretoria;

§ 6° - Para votar, o associado terd que apresentar a comprove ser associado e estar
quites com as mensalidades junto a Tesouraria.

Art. 56° - A responsabilidade pela apuragéo do resultado da eleigdo estard a cargo da
Comisséo Eleitoral, mais um fiscal de cada chapa correspondente.

Art. 57° - No caso de renuncia total da Diretoria, devera ser convocada nova eleigéo por
qualquer um dos associados, obedecendo aos preceitos legais, dentro de quinze (15)
dias.

Art. 58° - O mandato da Diretoria e Conselho Fiscal da AVISGO — Associagao da Visdo,
Inclusdo e Salde do Estado de Goias, sera de 04 (quatro) anos.

CAPITULO IX
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 59° - Serdo simbolos da Associagdo os que forem aprovados pela Diretoria.

Art. 60° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria ad referendum da assembleia
Geral.

Art. 61° - Fica eleito o foro da Comarca de Senador Canedo-GO, para qualquer agio
fundada neste estatuto.

Art. 62° - Este estatuto entra em vigor nesta data, que foi aprovado em Assembleia Geral,
revogadas as disposigdes em contrario.

Senador Canedo-GO, 20 de agosto de
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